2014年机关工委决算信息公开情况说明

一、单位基本概况及职能
      (一)单位基本情况：
      我单位为行政单位，实行行政单位会计制度。行政编制4人，退休人员6人。经费拨款形式为全额财政拨款。
      (二)主要工作职能和业务范围

1、领导区直机关党的工作，提出并组织实施区直机关党的建设规划，针对机关党的建设情况开展调查研究。及时向区委、区政府汇报市直机关党的建设情况并提出加强机关党的建设的意见和建议。

2、负责抓好区直机关各部、委、办、局领导班子思想作风建设，指导区直机关各级党组织抓好党的思想、组织、作风建设。

3、指导区直机关各级党组织实施对党员特别是党员领导干部的监督，督促、检查机关各部门领导班子和领导干部贯彻执行上级决策、决议情况，调查了解各部门党员和群众对本单位领导班子和领导干部的意见。

4、指导区直机关各级党组织做好党员、干部和职工的思想政治工作，抓好区直机关精神文明建设工作。

5、领导区直机关纪律检查工作委员会工作，指导机关各级党组织抓好党风廉政建设，按照有关规定，审批对违纪党员的党籍处分。

6、完成区委交办的其他工作。

四、2014年度公共预算收入支出决算总体情况说明

2014年度收入总计56.50万元，支出总计56.50万元。

五、2014年度公共预算收入决算情况说明

本年收入合计56.50万元，全是财政拨款收入。

六、2014年度公共预算支出决算情况说明

本年支出合计56.50万元，其中：基本支出48.48万元，项目支出8.03万元。具体情况如下：

1．“一般公共服务”2014年度决算37.28万元.
2．“社会保障和就业”2014年度决算44万元.
3．“住房保障支出”2014年度决算55万元，都是“住房公积金”.
七、单位三公经费决算情况说明    
      三公经费决算0.2万元。
    （一）因公出国（境）预算。我单位不存在因公出国（境）的情况，此项预算无。
    （二）公务用车购置及运行费。
    （三）公务招待费用。

