绕阳湖公司业绩考核保障性指标扣分情况

	指标
	指标名称
	扣分上限    
	考评标准
	扣分标准
	年末完成情况
	得分
	考核主体

	法人 治理 结构 指标
	董事会议事规则的制定和执行
	0.2分
	董事会议事规则是否健全
	董事会议事规则不健全的视具体情况扣分；无董事会议事规则扣0.2分
	无材料
	-0.2
	国资中心

	
	
	0.2分
	召开董事会是否请监事会人员列席
	未请监事会人员列席的扣0.2分
	无材料
	-0.2
	

	
	
	0.2分
	年度召开董事会不少于4次
	召开董事会次数未达到4次的按比例扣分
	无材料
	-0.2
	

	
	市场化选聘经营管理人员
	0.2分
	市场化选聘程序是否健全
	市场化选聘程序不健全的视实际情况给分；无市场化选聘程序的扣0.1分
	无材料
	-0.2
	

	
	
	0.2分
	是否按时完成人员选聘工作
	未按时完成人员选聘工作的视实际情况扣分
	未完成职业经理人选聘
	-0.2
	

	企业党建指标  
	
	
	
	
	
	整体扣2.8分
	国资中心

	运营 管理 指标
	企业发生违规违纪或存在财务管理混乱等方面
	1分
	企业未发生违规违纪或存在财务管理混乱等方面问题
	发生的扣1分
	根据巡查反馈问题
	-1
	国资中心


