	项目执行计划书

	基本信息

	申报部门
	市总办公室

	申报项目名称
	盘锦工会网络平台

	针对的问题
	不适应利用新媒体开展工会工作

	项目内容简介

	本项目旨在发挥网络传播优势，立足于服务全市广大职工会员的工作、生活等领域，通过网上网下互动，打造具有活力、吸引力的工会平台

	项目类型
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	支持机构
	专业技术：网络公司、政府电子信息服务中心

部    门：市总各部室，县区总工会、经济区工会工委

	项目期间
	开始时间：2015年12月1日

结束时间：2016年12月1日

	保障经费
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	覆盖范围
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	覆盖人群
	总计700人，直接覆盖200人，间接覆盖500人

	实
施
小

组
	职务
	姓名
	职责分工
	备注

	
	组  长
	王  春
	负责项目总体计划审核；负责项目进度管理和项目准备工作的督促；负责项目资金使用的管理和监督。
	

	
	副组长
	吴  帆
	负责项目过程中活动环节、人员的协调；负责项目开展过程中的对外联系和沟通；负责项目团队安全管理；负责团队成员纪律管理；全面负责活动各个环节的衔接。
	

	
	成  员
	孟健羽
	负责活动过程中信息收集整理，省总、市委信息处理和报送。
	

	
	成  员
	王  维
	负责活动过程中信息收集整理，工会工作手机报发布。
	

	
	成  员
	王  馨
	负责活动过程中信息收集整理，工会官网、微信更新。
	

	目 标

	实现工会工作信息网络化覆盖。通过网站、微博、微信、信息上报和手机报等各种媒介的互通，使工会工作能够实现在主流媒体之外最大限度地推送给身边的每一个人，同时采集和制作职工群众关心、关注的信息资料，提高感知度。
塑造服务职工群众公益形象。在活动中，配合各部门开展有声有色的工作，要通过职工的亲身体验和持续践行，让职工群众在日常生活中能有所感受，并以此推动工会在服务职工群众方面有所改进。 
增强社会认知。通过完整、持续的宣传，使社会对工会工作的认识有所提高，力争更广泛地被工会会员乃至社会成员的接受和认可，并使工会意识落实到职工的日常生活中，使工会工作叫得响。

	内 容

	  本项目旨在发挥网络传播优势，立足于服务全市广大职工会员的工作、生活等领域，通过网上网下互动，打造具有活力、吸引力的工会平台，提高工会关注度和美誉度。

调整微信平台设置模式。立足于服务职工群众工作和生活等领域，微信平台开设“服务大厅”、“创新创业”和“职工之家”三大版块，增加版块承载量，使工会当前工作亮点和职工群众关心关注的焦点随时呈现，以期栏目结构更加合理，也希望通过点对点宣传，能够为更多的职工群众接受，潜移默化地改变对工作的认识。

加强网上点对点交流。要利用市总各项大型活动契机，设置网络评价、参与渠道，建立多层级数据库，依靠活动的吸引，强化点对点互动与交流，提高微信平台关注度，为更好地做好工会工作增加一方意见征集平台。

强化网络平台互通。要加大纸质信息报送、官网、微博、微信和手机报的互动，逐步形成整体推进，互动推送的信息发布机制。

	资金使用明细

	1、制作网站、微信用数据库各5万元
2、支付移动数据业务费0.8万元

3、各类宣传资料印刷1.2万元

合计：12万元

	进展安排（具体到每天）

	时间
	内容

	2015年11月16日

-12月31日
	项目计划书拟定；项目必要物品准备清单拟定；项目宣传资料（海报、宣传栏、DM单页等资料设计制作）；与相关电子技术研发机构联系，确定合作内容清单；收集整理近期首个大型线上线下互动活动的图片、文字资料，设计制作数据库

	1月1日
	所有团队成员集合，集体学习项目计划书，商讨具体的细节的项目活动方案；明确成员职责分工；购置必备网络应用设备（含电子软件等）

	1月10日
	制作并发布互动栏目“春节发福利”你最想得到的节日福利征集活动，推动实现首日网站、微信访问量200次

	2月6日
	“春节发福利”工会节日慰问活动

	2月21日
	制作并发布第二期互动栏目“正月十五闹元宵”微信猜迷活动。

	3月8日
	妇女权益维护宣传

	4月8日
	“我心目中的劳动模范”网上评选活动

	5月1日-31日
	“我心目中的劳动模范”宣传活动

	6月28日
	创业创新半年报

	7月1日
	“创业杯”技能大赛实录

	8月10日
	为职工送清凉活动

	9月16日
	“特色盘锦美食”评选互动栏目

	10月3日-7日
	“夕阳红”最美广场大妈评选

	11月20日
	组织所有成员进行活动总结和思考，并提出活动进一步发展的可行性建议，为活动的持续开展打基础

	12月26日
—12月30日
	进行工会工作年度画册设计制作，总结宣传

	预期风险及预防方案

	预期风险
	预防方案

	1、工作人员或者团队成员中途离开项目
2、与职工群众开展互动，群众参与性不强

3、网络宣传风险抵御能力差
	1、做好团队内成员协调和沟通工作，确保团队工作的完整性
2、鼓励团队人员主动参加到活动中，并通过自己向身边职工群众询问活动内容是否感兴趣，调整活动方式，提高当地群众兴趣
3、协调网络相关部门解决

	分管领导意见

	                                  年      月      日
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