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第一部分 部门概况

一、主要职责和机构设置情况
市委办公室的主要职责是: 
(一)负责推动党的方针、政策和中央重大决策、省委部署贯彻落实。
(二)负责或协调配合党和国家领导人及省领导同志、 国家机关各部委和省直机关、外省市领导以及重要外宾来盘 锦政务活动组织安排。 
(三)负责市委各类会议的会务工作、市委领导同志参加重大活动的组织安排和市委对外接待的组织协调工作,承担市委文件、文稿、领导讲话的起草、修改和审核工作。 
(四)负责党中央决策部署、省委工作部署及市委具体工作安排贯彻落实情况的督促检查,负责中央、省委及市委领导同志批示的传达督办落实工作。 
(五)负责围绕市委中心工作部署收集信息、反映动态、 综合调研,负责市委的总值班和应急突发情况的信息报送。
(六)负责中央、省委文件办理和市委文件制发工作, 负责市委日常文书处理工作,负责市委机关及有关部门核心机密文件、信件传递工作,负责市委和市委办公室档案管理和利用工作。 
(七)负责市委重要决策事项合法合规性审查,负责市委党内规范性文件相关业务工作。 
(八)负责贯彻执行保密方面法律法规及方针政策,对外以盘锦市国家保密局名义依法履行保密行政管理职能,开展保密技术检查,负责拟订保密地方性规范制度和保密技术措施,按照职责权限受理涉及国家秘密的有关事项,督促、协调有关部门查处泄密案件,负责组织、指导保密宣传和培 训工作,承担市委保密委员会日常工作。
(九)负责贯彻落实密码工作法律法规及方针政策,对 外以盘锦市国家密码管理局名义依法履行密码使用指导、监督管理职能,拟订全市密码工作发展规划、管理规定办法和重要网络与信息系统中密码保障体系规划,承担全市网络信任体系建设等信息安全保障相关工作,负责全市党政系统密码通信网络建设、管理和密码通信工作,负责全市密码工作部门和密码使用单位的业务指导、业务培训、查处密码失泄密有关事件,负责全市商用密码管理工作,承担市委密码工作领导小组 (市国家密码管理委员会)、市金融和重要领域国产密码应用推进工作协调小组日常工作。
(十)组织推进全市党政机关电子公文系统安全可靠应 用工作,牵头负责全市电子政务内网管理工作,负责全市党委系统信息化工作,协调全市电子文件管理工作,负责市与省委、县区及市 (中、省)直单位各类电报的传输、办理、递送管理工作,承担市电子政务内网建设工作协调小组、市党委系统信息化工作领导小组日常工作。 
(十一)负责贯彻执行档案行政管理法律法规及方针政策,拟订档案事业发展规划和档案工作规章制度,对外以盘锦市档案局名义依法履行档案监督指导、行政管理职能,依法查处档案违法行为,负责组织、指导档案宣传、教育、科研等工作。 
(十二)完成市委交办的其他任务。
机构设置情况
根据本部门主要职责，内设机构如下：书记办公室 (市委秘书室)，信息室，文电科，综合一科，综合二科，综合三科，综合四科(督查协调科)，综合五科，法规科，行政财务科，机关党委办公室 (人事科)，档案科，保密科 (保密工作办公室)，机要技术科，机要业务科，督查一科，督查二科。
二、部门决算单位构成
中共盘锦市委组织部、盘锦市妇女联合会、共青团辽宁省盘锦市委员会、盘锦市文学艺术界联合会、盘锦市社会科学界联合会、盘锦市信访局、中共盘锦市委政策研究室七家单位非财务独立核算，单位人员经费、公用经费和项目支出都由市委办代管核算。

第二部分 2021年度部门决算情况说明

1、 收入支出决算总体情况说明
（一）收入总计6355.79万元，包括：
1.财政拨款收入5335.05万元，占收入总计的83.94%。其中：一般公共预算财政拨款收入6355.79万元，政府性基金收入0万元，国有资本经营预算财政拨款收入0万元。
2.上级补助收入0万元，占收入总计的0%。主要是等收入。
3.事业收入0万元，占收入总计的0%。主要是等收入。
4.经营收入0万元，占收入总计的0%。主要是等收入。
5.附属单位上缴收入0万元，占收入总计的0%。主要是等收入。
6.其他收入0万元，占收入总计的0%。主要是等收入。
7.使用非财政拨款结余0万元，占收入总计的0%。主要是等。
8.上年结转和结余1020.74万元，占收入总计的16.06%。主要是市委办各经费代管单位项目等结转。
与上年相比，今年收入增加765.72万元，增长13.7%，主要原因：一是年初结转结余增加；二是部分专项拨款增加。
（二）支出总计6355.79万元，包括：
1.基本支出4084.88万元，占支出总计的64.27%。主要是为保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，其中：工资福利支出3246.59万元，对个人和家庭的补助支出30.15万元，商品和服务支出798.85万元。
2.项目支出2270.91万元，占支出总计的35.73%。主要包括市委办公室及各经费代管单位等业务支出。
3.上缴上级支出0万元，占支出总计的0%。主要包括0等业务支出。
4.经营支出0万元，占支出总计的0%。主要包括0等业务支出。
5.对附属单位补助支出0万元，占支出总计的0%。主要包括0等业务支出。
与上年相比，今年支出增加1248.14万元，增长122.03%，主要原因：一是部分部门专项支出增加。
（三）年末结转和结余0万元。
主要是本年国库集中支付结余核算方式发生改变。
二、财政拨款支出决算情况说明
（一）总体情况。
2021年度财政拨款支出6355.79万元，其中：基本支出4084.88万元，项目支出2270.91万元。与上年相比，财政拨款支出增加765.72万元，增长13.7%，主要原因：一是年初结转结余增加；二是部分专项拨款增加。与年初预算相比，2021年度财政拨款支出完成年初预算的132.24%，其中：基本支出完成年初预算的130.89%，项目完成年初预算的134.74%。
（二）一般公共预算财政拨款支出情况。
2021年度一般公共预算财政拨款支出6355.79万元，按支出功能分类科目分，包括：一般公共服务支出5380.52万元，占84.66%；科学技术支出79.67万元，占1.25%；文化旅游体育与传媒支出23.28万元，占0.36%；社会保障和就业支出375.93万元，占5.91%；卫生健康支出111.02万元，占1.75%；住房保障支出182.78万元，占2.87%；其他支出202.60万元，占3.19%；
1.一般公共服务支出5380.52元，具体包括：
（1）一般公共服务支出（类）政府办公厅（室）及相关机构事务（款）行政运行（项）10.31万元，主要是信访局基本支出，完成年初预算的100%。
（2）一般公共服务支出（类）政府办公厅（室）及相关机构事务（款）一般行政管理事务（项）104.66万元，主要是信访局信访专项项目等支出，完成年初预算的100%。
（3）一般公共服务支出（类）政府办公厅（室）及相关机构事务（款）信访事务（项）679.96万元，主要是信访局信访专项项目，完成年初预算的380.25%，决算数大于年初预算数的原因主要是有追加经费。
（4）一般公共服务支出（类）纪检监察事务（款）派驻派出机构（项）7.02万元，主要是市纪委驻市委办纪检组和市纪委驻事务组织部纪检组等支出，完成年初预算的45.70%，决算数小于年初预算数的原因主要是经费支出减少。
（5）一般公共服务支出（类）群众团体事务（款）行政运行（项）488.27万元，主要是团市委、市妇联、市文联基本支出，完成年初预算的101.97%，决算数大于年初预算数的原因主要是有人员变动。
（6）一般公共服务支出（类）群众团体事务（款）一般行政管理事务（项）198.37万元，主要是团市委、市妇联项目支出，完成年初预算的138.72%，决算数大于年初预算数的原因主要是有项目增加。
（7）一般公共服务支出（类）群众团体事务（款）其他群众团体事务支出（项）31.6万元，主要是团市委、市妇联项目支出，完成年初预算的100%。
（8）一般公共服务支出（类）党委办公厅（室）及相关机构事务（款）行政运行（项）2306.22万元，主要是市委办、政研室、信访局基本支出等，完成年初预算的187.17%，决算数大于年初预算数的原因主要是有追加经费和人员增加。
（9）一般公共服务支出（类）党委办公厅（室）及相关机构事务（款）一般行政管理事务（项）344.41万元，主要是市委办、政研室项目等支出，完成年初预算的187.17%，决算数大于年初预算数的原因主要是有追加经费。
（10）一般公共服务支出（类）组织事务（款）行政运行（项）539.34万元，主要是市委组织部基本支出，完成年初预算的98.33%，决算数小于年初预算数的原因主要是经费支出减少。
（11）一般公共服务支出（类）组织事务（款）一般行政管理事务（项）295.59万元，主要是市委组织部项目支出，完成年初预算的527.83%，决算数大于年初预算数的原因主要是有追加经费。。
（12）一般公共服务支出（类）组织事务（款）公务员事务（项）39.97万元，主要是市委组织部公务员科项目支出，完成年初预算的100%。
（13）一般公共服务支出（类）组织事务（款）其他组织事务支出（项）382.23万元，主要是市委组织部其他支出，完成年初预算的43.41%，决算数小于年初预算数的原因主要是经费支出减少。
2.科学技术支出79.67万元，具体包括：
（1）科学技术支出（类）科学技术管理事务（款）行政运行（项）13.7万元，主要是市社科联项目支出，完成年初预算的100%。
（2）科学技术支出（类）社会科学（款）社会科学研究机构（项）57.31万元，主要是市社科联基本支出，完成年初预算的110.26%决算数大于年初预算数的原因主要是有人员变动。
（3）科学技术支出（类）社会科学（款）其他社会科学支出（项）8.66万元，主要是市社科联项目支出，完成年初预算的91.1%，决算数小于年初预算数的原因主要是经费支出减少。。
3.文化旅游体育与传媒支出23.28万元，具体包括：
文化旅游体育与传媒支出（类）文化和旅游（款）其他文化和旅游支出（项）23.28万元，主要是市文联业务活动等支出，完成年初预算的129%，决算数大于年初预算数的原因主要是有追加经费。
4.社会保障和就业支出375.93万元，具体包括：
（1）行政单位离退休27.12万元，主要是退休取暖费等支出，完成年初预算的100%。 
（2）机关事业单位基本养老保险缴费286.66万元，主要是机关事业单位养老保险等支出，完成年初预算的100%。
（3）机关事业单位职业年金缴费62.15万元，主要是机关事业单位职业年金等支出，完成年初预算的100%。
5.卫生健康支出111.02万元，包括：
（1）行政单位医疗109.94万元，主要是行政单位医疗保险等支出，完成年初预算的100%。
（2）其他行政事业单位医疗1.08万元，主要是大额医疗保险等支出，完成年初预算的100%。
6.住房保障支出182.78万元，具体包括：
住房公积金182.78万元，主要是住房公积金等支出，完成年初预算的100%。
7.其他支出182.78万元，（涉密）。
（三）政府性基金预算财政拨款支出情况。
2021年度政府性基金预算财政拨款支出0万元，按支出功能分类科目分无。
（四）国有资本经营预算财政拨款支出情况。
2021年度国有资本经营预算财政拨款支出0万元，按支出功能分类科目分无。
三、一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算情况说明
2021年度一般公共预算财政拨款安排的“三公”经费支出51.70万元，完成年初预算的70.34%，决算数小于年初预算数的主要原因是公务用车运行维护费大幅减少，三公经费减少意识增强。其中：因公出国（境）费0万元，公务接待费0万元，公务用车购置及运行维护费51.7万元。比上年增加12.71万元，增长32.6%，主要原因是市委办各经费代管单位公务用车运行维护费增加、业务增加等原因。
1.因公出国（境）费0万元，占“三公”经费支出的0%，完成年初预算的0%，决算数与年初预算数相等，均为0万元，主要原因是年初未做预算，本年未发生因公出国事项。2021年参加出国（境）团组0个，累计0人次，未参加任何团组。2021年因公出国（境）费比上年增加0万元，增长0%，均为0，无任何变动，主要原因是2021年和2020年本单位均为发生因公出国事项，无因公出国（境）支出。
2.公务接待费0万元，占“三公”经费支出的0%。完成年初预算的0%，决算数与年初预算数相等，均为0万元，主要原因是年初未做预算，本年未发生公务接待事项。2020年国内公务接待累计0批次、0人、0万元，无国内公务接待支出事项和用途；其中外事接待累计0批次、0人、0万元，无外事接待支出事项和用途。2020年公务接待费比上年增加0万元，增长0%，均为0，无任何变动，主要是2020、2021两年无公务接待事宜支出。
3. 公务用车购置及运行费51.7万元，占“三公”经费支出的100%。完成年初预算的70.34%，决算数小于年初预算数的主要原因是公务用车运行维护费大幅减少，三公经费减少意思增强。比上年增加8.75万元，增加12.31%，主要是公务用车运行维护费增加、业务增加等原因。
其中：公务用车购置费0万元，主要用于0等,当年购置公务用车0辆。公务用车运行维护费0万元，主要用于无等，截至年末使用一般公共预算财政拨款开支运行维护费的公务用车保有量20辆。
四、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明
2021年度一般公共预算财政拨款基本支出4084.88万元，其中：人员经费3276.74万元，主要包括基本工资、津贴补贴、奖金、其他社会保障缴费、机关事业单位基本养老保险缴费、其他工资福利支出、离休费、退休费、抚恤金、生活补助、奖励金、住房公积金、采暖补贴、其他对个人和家庭补助的支出；日常公用经费808.14万元，主要包括办公费、印刷费、手续费、水费、电费、邮电费、取暖费、物业费、差旅费、因公出国（境）费用、维修（护）费、租赁费、会议费、培训费、公务接待费、劳务费、委托业务费、工会经费、福利费、公务用车运行维护费、其他交通费用、其他商品和服务支出、办公设备购置、专用设备购置、信息网络及软件购置更新。
五、其他重要事项的情况说明
（一）机关运行经费支出情况。
2021年机关运行经费支出808.14万元，比上年增加14.75元，增加1.86%，主要原因是各项支出增加。具体支出明细如下：办公费55.76万元，印刷费3.54万元，水费5.03万元，电费43.59万元，邮电费35.3万元，取暖费102.27万元，差旅费38.23万元，维修费5.03万元，租赁费3.81万元，培训费0.2万元，劳务费7.76万元，工会经费38.57万元，公务用车运行维护费51.7万元，其他交通费用176.21万元，其他商品和服务支出231.82万元等。
（二）政府采购支出情况。
2021年政府采购支出总额0万元，其中：政府采购货物支出0万元，政府采购工程支出0万元，政府采购服务支出0万元。授予中小企业合同金额0万元，占政府采购支出总额的0，其中：授予小微企业合同金额0万元，占政府采购支出总额的0%；货物采购授予中小企业合同金额占货物支出金额的0%；工程采购授予中小企业合同金额占货物支出金额的0%；服务采购授予中小企业合同金额占货物支出金额的0%。
（三）国有资产占用情况。
截至2021年12月31日，
1.房屋情况：部门房屋面积28892.47平方米，价值18785.84万元，其中：办公用房面积514.65平方米，价值350.55万元；业务用房面积26877.82平方米，价值18345.78万元；其他（不含构筑物）面积1500平方米，价值89.51万元。
2.车辆情况：车辆情况：共有车辆20辆，价值293.4万元，其中：副省级以上领导干部用车0辆，主要领导干部用车0辆，机要通讯用车6辆，应急保障用车0辆，执法执勤用车0辆，特种专业技术用车0辆，离退休干部用车1辆，其他用车13辆，其他用车主要是公务用车。
3.设备情况：单位价值50万元以上通用设备6台（套），单价100万元以上专用设备0台（套）。
（四）预算绩效情况。
1.预算绩效管理工作开展情况。
1.预算绩效管理工作开展情况。
（1）绩效自评情况。根据预算绩效管理要求，我部门/单位组织对2021年度预算项目支出全面开展绩效自评，共涉及预算支出项目49个，涉及资金2270.91万元，自评覆盖率（开展绩效自评的项目数/年初批复绩效目标的项目数）达到100%，自评平均分（开展绩效自评的项目分数总和/开展绩效自评的项目数）98分;我部门/单位开展整体绩效自评，涉及资金2270.91万元，自评平均分98分。
通过绩效自评发现主要存在以下问题：一是预算执行进度和效率有待加强;二是绩效目标和管理有待完善。下一步将采取以下措施加以改进：一是加快预算执行进度;二是提升资金使用效率。

（2）重点项目评价情况。我部门（单位）无重点项目。
2.部门决算中特定目标类项目绩效自评结果。
（1）我单位特定目标类项目自评综述：根据年初设定的绩效目标，项目自评得分98分。项目全年预算数为1348.57万元，执行数为2270.91万元，完成预算的153.56%。项目绩效目标完成情况：完成较好发现的主要问题及原因：一是预算执行进度和效率有待加强;二是绩效目标和管理有待完善。下一步将采取以下措施加以改进：一是加快预算执行进度;二是提升资金使用效率。
（2）我单位特定目标类项目自评综述：一是加快预算执行进度;二是提升资金使用效率。
[bookmark: _GoBack]
[image: I:\2021决算公开\市委办2021绩效自评.jpg]
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第三部分 名词解释

1.财政拨款收入：指单位从同级财政部门取得的财政预算资金。
2.上级补助收入：指单位从主管部门和上级单位取得的非财政性补助收入。
3.事业收入：指事业单位开展专业业务活动及辅助活动所取得的收入。
4.经营收入：指事业单位在专业业务活动及辅助活动之外开展非独立核算经营活动取得的收入。
5.附属单位上缴收入：指单位附属的独立核算单位按照规定上缴的收入。
6.其他收入：指除上述“财政拨款收入”、“上级补助收入”、“事业收入”、“经营收入”、“附属单位上缴收入”等以外的收入。
7.使用非财政拨款结余：指事业单位按照预算管理要求使用非财政拨款结余弥补收支差额的金额。
8.上年结转和结余：指以前年度尚未完成、结转到本年按有关规定继续使用的资金。
9.基本支出：指保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的人员支出和公用支出。
10.项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务和事业发展目标所发生的支出。
11.上缴上级支出：指事业单位按照财政部门和主管部门的规定上缴上级单位的支出。
12.经营支出：指事业单位在专业活动及辅助活动之外开展非独立核算经营活动发生的支出。
13.对附属单位补助支出：指事业单位用财政补助收入之外的收入对附属单位补助发生的支出。
14.“三公”经费：指用一般公共预算财政拨款安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待费。其中，因公出国（境）费反映单位公务出国（境）的住宿费、旅费、伙食补助费、杂费、培训费等支出；公务用车购置及运行费反映单位公务用车购置费及燃料费、维修费、过路过桥费、保险费、安全奖励费用等支出；公务接待费反映单位按规定开支的各类公务接待（含外宾接待）支出。
15.机关运行经费：指为保障行政单位和参照公务员法管理的事业单位运行，使用一般公共预算财政拨款安排的基本支出中用于购买货物和服务的各项资金，包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费以及其他费用。
16.一般公共服务支出（类）政府办公厅（室）及相关机构事务（款）信访事务（项）：反映各级政府用于接待群众来信来访方面的支出。
17.一般公共服务支出（类）政府办公厅（室）及相关机构事务（款）行政运行（项）：反映行政单位（包括实行公务员管理的事业单位）的项目支出。
18.一般公共服务支出（类）纪检监察事务（款）派驻派出机构（项）：反映由纪检监察部门负担的派驻各部门和单位的纪检监察人员的专项业务支出。
19.一般公共服务支出（类）群众团体事务（款）行政运行（项）：反映行政单位（包括实行公务员管理的事业单位）的基本支出。
20.一般公共服务支出（类）群众团体事务（款）一般行政管理事务（项）：反映行政单位（包括实行公务员管理的事业单位）的未单独设置项级科目的其他项目支出。
21.一般公共服务支出（类）群众团体事务（款）其他群众团体事务支出（项）：反映除上述项目以外其他用于群众团体事务方面的支出。
22.一般公共服务支出（类）党委办公厅（室）及相关机构事务（款）行政运行（项）：反映行政单位（包括实行公务员管理的事业单位）的基本支出。
23.一般公共服务支出（类）党委办公厅（室）及相关机构事务（款）一般行政管理事务（项）：反映行政单位（包括实行公务员管理的事业单位）的未单独设置项级科目的其他项目支出。
24.一般公共服务支出（类）组织事务（款）行政运行（项）：反映行政单位（包括实行公务员管理的事业单位）的基本支出。
25.一般公共服务支出（类）组织事务（款）一般行政管理事务（项）：反映行政单位（包括实行公务员管理的事业单位）的未单独设置项级科目的其他项目支出。
26.一般公共服务支出（类）组织事务（款）公务员事务（项）：反映公务员考核、公务员招考、公务员管理、公务员履职能力提升等方面的支出。
27.一般公共服务支出（类）组织事务（款）事业运行（项）：反映事业单位的基本支出，不包括行政单位（包括实行公务员管理的事业单位）后勤服务中心、医务室等附属事业单位。
28.一般公共服务支出（类）组织事务（款）其他组织事务支出（项）：反映除上述项目以外其他用于中国共产党组织部门的事务支出。
29.科学技术支出（类）科学技术管理事务（款）行政运行（项）：反映行政单位（包括实行公务员管理的事业单位）的基本支出。
30.科学技术支出（类）社会科学（款）社会科学研究机构（项）：反映各级社会科学院、中共中央所属社会科学研究机构、其他部门所属从事社会科学研究机构的基本支出。
31.科学技术支出（类）社会科学（款）其他社会科学支出（项）：反映其他用于社会科学研究方面的支出，包括中国社科院研究生院的支出。
32,文化旅游体育与传媒支出（类）文化和旅游（款）其他文化和旅游支出（项）：反映除上述项目以外其他用于文化和旅游方面的支出。
33.社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）行政单位离退休（项）：反映行政单位（包括实行公务员管理的事业单位）开支的离退休经费。
34.社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）事业单位离退休（项）：反映事业单位开支的离退休经费。
35.社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）机关事业单位基本养老保险缴费支出（项）：反映机关事业单位实施养老保险制度由单位缴纳的基本养老保险费支出。
36.社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）机关事业单位职业年金缴费支出（项）：反映机关事业单位实施养老保险制度由单位实际缴纳的职业年金支出。
37.卫生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）行政单位医疗（项）：反映财政部门安排的行政单位（包括实行公务员管理的事业单位，下同）基本医疗保险缴费经费，未参加医疗保险的行政单位的公费医疗经费，按国家规定享受离休人员、红军老战士待遇人员的医疗经费。
38.卫生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）事业单位医疗（项）：反映财政部门安排的事业单位基本医疗保险缴费经费，未参加医疗保险的事业单位的公费医疗经费，按国家规定享受离休人员待遇的医疗经费。
39.卫生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）其他行政事业单位医疗支出（项）：反映除上述项目以外的其他用于行政事业单位医疗方面的支出。
40.住房保障支出（类）住房改革支出（款）住房公积金（项）：反映行政事业单位按人力资源和社会保障部、财政部规定的基本工资和津贴补贴以及规定比例为职工缴纳的住房公积金。
41.其他支出（类）其他支出（款）其他支出（项）反映除上述项目以外其他不能划分到具体功能科目的支出项目。
42.工资福利支出：反映单位开支的在职职工和编制外长期聘用人员的各类劳动报酬，以及为上述人员缴纳的各项社会保险费等。
43.商品和服务支出：反映单位购买商品和服务的支出，不包括用于购置固定资产、战略性和应急性物资储备等资本性支出。
44.对个人和家庭补助：反映政府用于对个人和家庭的补助支出。
45.资本性支出：反映各单位安排的资本性支出。切块由发展改革部门安排的基本建设支出不在此科目反映。
























第四部分 2021年度部门决算表

详见：《中共盘锦市委办公室2021年度部门决算公开表》



24

image1.png
T (AL ) WS A PR

(20214F 1 )

W0 k) & 101011 A -211100000
BOFNERCALE 117938
BN SR 117938
Theak SRR FATEEE | AEKGEE | AERGE A AR ZRAR
e e e 082 1 44 | 4 e
AR TR ARFTH 325691668 1 4 | aa e
WERARE R AR 505368118 50536 1 4 | aa e
S| WEAAKESARAR AN 2 2 1 P e
£ [z g maaran nu. ne. aasan] 9 1379 1 4 | aa
TERARSSINAR | ERARIERER 2 2 1 4 | aa o
TEREIET R WEERTHGn | 22dsn 248 1 4 | aa e
WENS RN | SRR | 10212675 1921 1 4 | aa e
WENRRERL SR | BEMRERLSER | %805 2815 1 18 | 48 e
P EnBARE SRR
a5 RS i AT . OB TGS S TR
WERER T
[ 24 W
—& | =& | =& | =% | | R 2R SRR | HER | AR
0l | i | ik | 68 | | Mo ﬁ: e | | B .25 .ﬁﬁ .ﬁﬁ :ﬁ; ;g: L
G | A | A W
e e || 1|66
e e || |66
s | 58 s
. wH ol 1 | 68|68
e K
)
|
e e I T S T I N
wr| =
i
o | s
[T I I R B N T
wi
=
=3
Ik
ik
itk R
i o i
5 100%
s0%
&
)
=
Ik
s =
WA o i
) e WL or | o7
o K 3
b 100%
s0%
&
)
=
Ik
Hm Ao e
ok i " '
51 e WL or | o7
o K 3
- b 100%
v s0%
&
)
=
Ik
ik
vt R
W | i P wi | | on | os
| A e 3
t 100%
s0%
&
)
e e || |or]or
- 96 w 1 1 08 [ 08
e <ol || 1]|s]s
=
Ik
ik
R
il ket e P o | o
i 100%
s0%
&
e )
i =
Ik
% ik
W | B R
e e 9% P o | o
e | RE 100%
i s0%
&
)
=
Ik
ik
’ R
i | wi| ||,
att | 3 T
i
100%
s0%
&
)
sy 100
ERERERER RERRAE
EWE PRABEAER AR
EusELsER
EREEERANER
B SRARRRERERRE
EusEnER
SREREN ey s R E
EREEARESEE
EREAAR ERERT FEEREE
ERRRER. XARERENAE
ERERERRENES
FER
EumssEzE
ERmBLE, CTAEAST FEGASE
ReERER & LRERNE
EELsER
EELLLTLE]
BABARERERRE
TEBIFHER [AEREER
EEERRRER
mEARREEE
PR, TREE
FEeERETAE
BEERTESEE
HmER
EEBIBHER & LRERNE
EumasEzE
ERmBLE, CTAEAST FEGASE
ReERER B
EELsER
EELLLTLE]
BABARERERRE
HMEBEEER [GERSER
EEERRRER
mEARREEE
PR, TREE
FEeERETAE
BEERTESEE
HmER
MEBEHER [T





image2.png
T (AL ) WS A PR

(20214F 1 )

W) AR 101022 BT 4211100000
WIEBRBALE
WOERBR L S0
T SR TATBEER WARGE [ [0 SR
BN N A L P R T E— o | S | o | PR, iy
[ ot gen i ‘ ‘ ik 1 T b
S ; NPT
BRI 04138 041 1 2 | 2 e
EIRETINETCY P Py S pE—
i B AL 21396 2139 1 2 | 2 SR A
PR TR AU S 0 0 0 2 | o SRR T
PR CRASTIREIERE | fomiasis () 0 6200 62 1 2 | 2| wARERTRGE
TSRV, WTH T — : TRAEEA . FORFBI LT
eI, BRI snrmaisn o o o 2| o R
SO AT — ; ; S | 2 |, AR TR
P SO0 T 16 16 1 2| 2 e
1155 I 5 . : TR, AEZERFT
; TASR | awsan o o o 2| o P
SRPEUBMERD. B |wuynynamaren 4 4 1 2| 2 CRER TR
WL PRI BT I FRETBALETRE | g0, . ] > 1 y—
s Moaas s T 2k
EERHTIRSSER | 7886599 788 1 2 | 2 SERERT
AR TER B B B S | o | R R
Py
BRI 0144 014 1 2 | o |PERERROLETRC
BRRETH RS | 05566 055 1 2 | 2 '”’1""“ﬂ'”~ﬂf‘4‘75"‘""1'
o SRHET N 0 0 0 2 | o |PUEREN. RREELCIT
WAERE FEREN T ff, T : AR EFIFRAE
e PN o o o 2 | o [P,
RO R R RO 0 0 0 2 | o | s, AsemnE
BT LA R oo 1 2 | 2 Eya—
RBRLEAER A 1 2 | 2 SRR TR
REDABRERARE THRET . - - S p—
AN e R 155 155 1 2 | 2 SR LA
P SEMBKER ZEZRIE
B gﬁﬂzm&gm TSI, S E AT
WERE
- 25 R
—@ | =& | =@ | &N | 1 | o SR SRR | MR | ARR
it | oie | | | o || e | T B g | g | | PR | TR B
G | A | A W
TR
.
P
BtA
n Il SEBEREIL. HALEAE
T | T | w6 | 5o HTAHEERR, WE TR
LS B e T B Bl Bl [t LG, SR
i | % T
S
24y
TH%
it
TRERR
.
P
BtA
ik RBEA S, MALE S
T | g N P, W TR
Y R R IR Rt R - BULBMEIRE. - BEIHER
% T
T
i
ey | 56 o
w o 1|68 |68
b
wm | 0 it
)
B | B
(i | = o7 | 0| 1| | s
Tl | %
B
o | s
s | mbR| = |9 | % | 1| 1 |07 |o7
| W
=
=
Ik
i
Bk i
[N w3 it Non
A 2T L
Y 100%
80%
&
)
=
Ik
i
T?}.
@ 2. Wit
s 7| o7
il o i I
bR p 100%
80%
o K
e
=
ps
i e
e i o
B 1 I I 1 Y P
o it [
p 100%
80%
&
)
=
Ik
i
i i
g | e e [ N I I
| i 1 [
n 100%
80%
&
)
i - Non
. o % fwo| 1|07 oz
o o w w1 |or]|oz
i |
il <lowla|l1|1]s5]s
wk |
=
Ik
i
i
. it
5
s | Wk e L
i 100%
80%
&
e )
i =
Ik
% i
| 2 i
1% | R - it
e | 5 o I
| ol 100%
e 80%
&
)
=
Ik
W o
g | | i
L | w3 | P e MEL s ] s
- 100%
. -80%
&
)
sy 84.086
SRE AT RHERUAE
G PRABEAEE
[TCearyy]
A RRABEE
(B — 5 W B TR BB
R T
BREREN |y anA RN ER
[y tr
(R BT — RN
RIS AT ERENAE
R R B
e [ B A, A WEGONYE e . FEMARE . R GeE A
EumR SR
HUBREE, TAENE T EBRSR
mEERER
BELEEm
EEBRANER
B RO ARG
EEWIHEER [SoAREE
R E
WA ES
BORER EATE
AiFEeBRE TN
e RS
SR
TEBBEEL
ERBREEEE
HUBREE, TAENE T EBRSR
mEERER R TBO
BELEEm
EEBRANER
B RO ARG
HEBIFEEL (MRS EE
R E
WA ES
BORER EATE
AiFEeBRE TN
e RS
SR
HEBEEL MR TBOT





